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Die Berliner Bildungscampus für Gesundheitsberufe gGmbH steht für Aus- und Weiterbildung auf 
höchstem Niveau. Unter dem Dach des Bildungscampus finden sich die Ausbildungsgänge der Pflege, 
der Krankenpflegehilfe, der Physiotherapie, der Hebammen, der Operations- und Anästhesie-
technischen Assistenz, der Logopäden und Diätassistenz wider. Ergänzt wird das Angebot durch 
Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote für Berufsangehörige. Der Bildungscampus arbeitet am 
Standort Süd – in 12351 Berlin Rudower Straße 48, am Standort Mitte – in 13347 Berlin Oudenarder 
Straße 16 und in am Standort Nord – 13403 Berlin Waldstraße 86-90. Der Bereich Weiterbildung und 
Qualifizierung ist am Standort Mitte angesiedelt. 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Mitarbeiter*in für den Bereich Weiterbildung und Qualifizierung 
(Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zunächst befristet bis 31.12.2021) 
 

Ihre Aufgaben: 
• Planung, Durchführung und Evaluation der theoretischen und praktischen Weiterbildung und 

Qualifizierung sowie von Leistungskontrollen und Prüfungen in Theorie und Praxis 
• Arbeitsschwerpunkt: Qualifizierung Praxisanleitung und Fortbildungen für Lehrende in 

Theorie und Praxis Mitarbeit an der Entwicklung des Bereiches Weiterbildung und 
Qualifizierung für bundesweit bedarfsgerechte und zielgerichtete Angebote 

• Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung der Curricula und der 
handlungsorientierten Weiterbildungs- und Qualifizierungskonzepte 

• Mitarbeit in bereichsübergreifenden Arbeitsgruppen  
 

Wir wünschen uns: 
• Sie verfügen über eine abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung und Berufserfahrung in 

der Pflege 
• Sie verfügen über einen pädagogisch ausgerichteten Studienabschluss (Bachelor- und/oder 

Master oder Diplom) mit Ausrichtung auf Gesundheitsberufe 
• Interkulturelle Kompetenz  
• Sie haben bereits erste Lehrerfahrungen gemacht und dabei erste methodisch-didaktischen 

Kompetenzen entwickelt oder verfügen bereits über mehrjährige Lehrerfahrung 
• Sie zeichnen sich aus durch eigenverantwortliches und zielorientiertes Arbeiten und stellen 

sich gerne neuen Herausforderungen 
• Sie sind sicher in der Anwendung MS Office-Programmen und erschließen sich neue EDV-

Anwendungen schnell und sicher 
• Sie engagieren sich für die Weiterentwicklung der Gesundheitsberufe 

 

Freuen Sie sich auf: 
• Eine herausfordernde, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit der Möglichkeit, sich 

einzubringen und zu engagieren 
• Ein fachkompetentes Team mit hoher Leistungsmotivation 
• Fundierte Einarbeitung 
• Attraktive leistungsgerechte Vergütung auf der Grundlage des TVöD 
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• Sehr gute Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 
• Unterstützung eines berufsbegleitenden Masterstudiums in Berufspädagogik 
• Arbeiten mit einem zertifizierten Qualitätsmanagementsystem nach DIN EN 29990 

 
 
Wenn Sie die Arbeit in einem dynamischen, motivierten und vor allem offenen und kollegialen 
Umfeld schätzen, freuen wir uns, Sie kennenzulernen 
 
 
Ihre Fragen beantwortet: 
 
Cornelia Wind 
Bereichsleiterin Weiterbildung und Qualifizierung 
Oudenarder Str. 16 
13347 Berlin 
Tel. 030 450 576 341 
 
Ihre PDF-Bewerbung mailen Sie bitte an: 
campusleitung@bildungscampus-berlin.de 
 
cornelia.wind@bildungscampus-berlin.de 
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